Geomedia OU poolt pakutav valla arengukava koostamise metoodika
Omavalitsuse arengukava olemus.

Kohaliku omavalitsuse arengukava koostamise kohustuse mdiiratleb kohaliku
omavalitsuse korralduse seadus (KOKS):

- Valla vdi linna arengukava on dokument, mis sisaldab antud
omavalitsusiiksuse  majandusliku ja sotsiaalse olukorra ning
keskkonnaseisundi analiiiisi, pikemaajalise tegevuse kavandamise ning
edasise arengu suundi ja eelistusi (KOKS, §9).

- Vallal vai linnal peab arengukava olema vihemalt kolmeks jirgnevaks
aastaks. Kui vallal vdi linnal on kolmest aastast pikemaajalisi varalisi
kohustusi vdi neid kavandatakse pikemaks perioodiks, peab
arengukava olema kavandatud selleks perioodiks (KOKS, §37, 1g 1).

- Arengukava on aluseks:

1) valla- vdi linnaeelarve koostamisele;

2) investeeringute kavandamisele ja nende jaoks rahaliste ja
muude vahendite taotlemisele sGltumata nende allikast;

3) laenude  votmisele ja  vdlakirjade  emiteerimisele
eelarveaastast pikemaks perioodiks (KOKS §37, 1g 4)

Arengukava on oma olemuselt organisatsiooni strateegilise juhtimise aluseks,
sidtestades omavalitsuse arengu pikema aja arengusuunad. Strateegiline planeerimine
aitab omavalitsusiiksusel teostada ka operatiivset juhtimist, vdimaldades tuvastada
taktikalise tegevuse mdjudest piirkonna soovitud arengule. Arengukava vdimaldab
tegutseda eesmérgistatult ning on seetdttu tdhus tulemusjuhtimise ja kohaliku poliitika
vahend — nditab, kui palju seatud eesmérkide suunas on liigutud.

Planeerimise tulemuste saavutamise taustal sisaldab arengukava koostamine ka
avalikkuse kaasamist ja osalusdemokraatia rakendamist. Huvigruppide tahe,
motlemise kvaliteet ja loomingulisus ning valmisolek kavandatu elluviimiseks méérab
arengukava viirtuse. Arengukava ei ole mitte niivord seadusandlik akt, kuivord
ihiskondlik kokkulepe piirkonna arenguhuvide realiseerimiseks.

Arengukava koostamise protsessi edukaks ldbiviimiseks ja kvaliteetse arengukava
saamiseks on vajalik:

- Vallavolikogu ja vallavalitsuse tahe sisulise arengukava koostamiseks,

- voimalikult paljude erinevate huvigruppide esindajate kaasamine arengukava
viljatodtamise protsessi,

- voimalikult paljude piirkonna votmeisikute aktiivne osalemine arengukava
koostamise protsessis,

- omavalitsusametnike mdistev suhtumine ja igakiilgne koostoo iilevaate
materjalide kogumisel ja andmeanaliiiisil,

- kogu protsessi kisitlemine erinevate huvide kooskodlastamise kohana,

- arengukava elluviimiseks vajalike konkreetsete tegevuste ja investeeringute
viljatoomine.

Omavalitsuse arengukava sisaldab endas enamasti:
- omavalitsuse pikema aja (10-15 aastat) arengustrateegiat



- omavalitsuse ldhiaja tegevuskava (3-5 aastat)
Omavalitsuse arengustrateegia

Geomedia OU kasutab valla arengukava viljatootamisel strateegilise planeerimise
visioonilise kisitluse metoodikat. Strateegiline planeerimine iseenesest on
siistemaatiline arendustegevusi integreeriv samm-sammuline protsess,
arengueesmirkide ja —prioriteetide, nende saavutamise teede (strateegilised
arengusuunad) ja tegevuskava sdnastamiseks. Strateegilise planeerimise visiooniline
kisitlus seab kesksele kohale tulevikku suunatud visiooni(enamasti 10-15 aastat) valla
arengust. Strateegilise planeerimise protsess ja selle {iilesehitus peab vastama
kiisimustele:
- Kus me oleme praegu (praeguse olukorra kaardistamine)?
- Kus me tahaksime oma arengutasemes olla teatud aja méodudes
(visiooni seadmine)?
- Kuidas me jouame soovitud olukorrani (strateegia valimine)?
- Milliseid konkreetseid samme on selleks tarvis teha (tegevuskava
koostamine)?
- Kuidas me oma tegevust moddame ja edusamme tuvastame
(mdddikute seadmine, seire, kontroll, tagasiside)?

Omavalitsuse arengu strateegilise planeerimise protsess podhineb kohaliku
omavalitsuse sisemiste tugevate ja ndrkade kiilgede ning viliskeskkonnast tulenevate
vOimaluste ja ohtude tunnetamisel ja arvestamisel. Omavalitsuse olukorra
analiilisimisel ja arengueelduste tuvastamisel arvestatakse erinevatest vaatepunktidest
(kohalik omavalitsus, kohalik elanikkond, ettevotjad jt) ldhtuvalt loodus-, majandus-,
sotsiaal- ja kultuurikeskkonna aspekte, selgitatakse vélja voimalikud arenguteed ning
hinnatakse nende moju.

Arengukavas sisalduv strateegia on laiaulatuslik ja piisavalt iildine, et tdita pikaajalisi
eesmirke. Seepérast tuuakse vilja ka alaeesmirgid, iilesanded ja meetmed, mis on
otstarbekas suunata votmevaldkondadesse, et koondada eduks vajalik kriitiline kogum
ressursse ning mitte lasta neid pihustuda pisiasjadesse. Sise- ja viliskeskkonna
hinnangutest lidhtuvalt kavandatakse omavalitsuse areng selliselt, et kasutada
olemasolevaid tugevaid kiilgi ja suurendada vdimalusi, samal ajal vihendades
omavalitsuse ndrku kiilgi ja véltides ohte.

Omavalitsuse tegevuskava

Omavalitsuse ldhiaja tegevuskava sitestab arengustrateegia elluviimiseks vajalikud
tegevused ja projektid, koos tegevuste ldbiviimise ajakava ja ldbiviimiseks vajalike
ressurssidega. Tegevuste ja projektide valikul ja elluviimise prioriteetide seadmisel
arvestatakse nende eeldatavat mdju arengustrateegia elluviimisele. Samuti pooratakse
tegevuskava koostamisel tdhelepanu kohaliku  omavalitsuse eelarveviliste
lisaressursside hankimisele, eesméirgiga saavutada tegevuskava maksimaalne
tulemuslikkus ja mdju omavalitsuse arengule.

Omavalitsuse arengukava koostamisel ja vormistamisel arvestatakse arengukava
koostamise ja elluviimise tsiiklilist iseloomu, st vajadust arengukava perioodiliselt
tdiiendada vO6i muuta, soOltuvalt arengukavandamise ja elluviimise konteksti



muutustest. Arengukava kui dokument koosneb jdrgnevatest omavahel seotud osadest
(eraldi koidetest):

1) Omavalitsuse olukorra analiiiis (olukorra koondandmestik,
probleemid ja arenguvajadused)

2) Omavalitsuse arengustrateegia (olukorra  hinnang -
arengueeldused, visioon, arengumudel (arengusuunad,
eesmargid, iilesanded))

3) Omavalitsuse ldhiaastate tegevuskava (tegevusprojektid,
ajakava, finantsplaan, elluviimise organisatsioonilised alused)



